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Thema: Probezeit



Folie 2
Klassifizierung: öffentlich

Keine Veranstaltung mehr verpassen!



Folie 3
Klassifizierung: öffentlich

Eure wichtigsten Take-Homes

Bedeutsamkeit & Ablauf der Probezeit kennen

Die Probezeit souverän meistern



Folie 4
Klassifizierung: öffentlich

Agenda

1    Rahmenbedingungen
2    Ziele der Probezeit
3    Probezeitgespräch
4 Optionen
5 Übersicht
6 Rollenspiel
7 Nächste Schritte
8 Fragen

Folie 4



Folie 5

Klassifizierung: öffentlich

1 Rahmenbedingungen



Folie 6
Klassifizierung: öffentlich

Rahmenbedingungen

- Pflichtfeld im Lehrvertrag
- Probezeitdauer: 1-3 Monate
- Einmalige Verlängerung um max. drei Monate möglich
- Während der Probezeit besteht eine Kündigungsfrist von sieben Tagen 

(für beide Parteien)

Rechtliche Grundlagen: BBV Art. 8 / OR Art. 344a Abs. 3 / OR Art. 346 Abs. 1

https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2003/748/de#art_8
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/27/317_321_377/de#art_344_a
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/27/317_321_377/de#art_346


Folie 7

Klassifizierung: öffentlich

2 Ziele der Probezeit



Folie 8
Klassifizierung: öffentlich

Ziele aus Sicht der Ausbildungsbetriebe

− Beurteilung der Eignung (fachlich, persönlich & sozial)
− Klärung gegenseitiger Erwartungen
− Frühes Erkennen von Unterstützungsbedarf
− Chance für eine rechtzeitige Kurskorrektur



Folie 9
Klassifizierung: öffentlich

Ziele aus Sicht der Lernenden

− Berufswahl überprüfen
− In Ruhe ankommen und sich einleben
− Regelmässiges Feedback erhalten und daraus lernen
− Eine gute Basis für eine erfolgreiche Lehrzeit schaffen

Die Probezeit ist mehr als eine Testphase – sie ist die Grundlage für eine 
erfolgreiche und nachhaltige Zusammenarbeit.



Folie 10

Klassifizierung: öffentlich

3 Probezeitgespräch



Folie 11
Klassifizierung: öffentlich

Rahmen des Probezeitgesprächs

− Gespräch planen, Zeit nehmen
− Gesetzliche Vertretung der Lernenden involvieren (bei Minderjährigkeit)
− Dokumentation und Kopie an alle Vertragsparteien

Beispiel: Bericht Probezeitgespräch (berufsbildung.ch)

https://zukunft.zuerich/images/Vorlage-Bericht%20Probezeitgesprach%201.pdf


Folie 12
Klassifizierung: öffentlich

Ziele & Inhalt des Probezeitgesprächs

− Reflexion der ersten Monate und Entscheid des weiteren Lehrverlaufs
− Selbsteinschätzung der Lernenden
− Fremdeinschätzung durch Berufsbildende/Vorgesetzte
− Stärken, Defizite und Entwicklungspotential werden aufgezeigt
− Ziele und Erwartungen werden erläutert
− Entscheid treffen



Folie 13

Klassifizierung: öffentlich

4 Optionen



Folie 14
Klassifizierung: öffentlich

Verlängerung, Auflösung oder Kündigung

Verlängerung der Probezeit um maximal drei Monate 
Achtung: Gesuch beim MBA rechtzeitig einreichen

Auflösung des Lehrvertrags im gegenseitigen Einverständnis

Einseitige Kündigung mit einer Kündigungsfrist von sieben Tagen

https://www.zh.ch/de/bildung/berufslehre/informationen-berufslehre-betriebe.html#-291233903


Folie 15
Klassifizierung: öffentlich

Verlängerung der Probezeit (1/2)



Folie 16
Klassifizierung: öffentlich

Verlängerung der Probezeit (2/2)

Die Verlängerung kann mit dem Formular 
unter diesem Link oder direkt im 
Lehrbetriebsportal beantragt werden.

https://www.zh.ch/de/bildung/berufslehre/informationen-berufslehre-betriebe.html#-291233903
https://accounts.abraxas.ch/authorize?client_id=LB-SERVICES&state=69EA106D4D91A7E305A5BA344FF36E065C0A855E4F922BDB2E792083F7B96F3D&code_challenge_method=plain&code_challenge=4D25AF5EC288451CAD7C5D7BC77D7F42.478DJTCHQVYY4M7JP_10DDB1308CCA11F1AF26001DD8D59E42&response_type=code&response_mode=form_post&origin_app_entry=https://berufsbildungsportal.ch/LB-SERVICES?state=ZH:catalog-public:filter-undefined&redirect_uri=https://berufsbildungsportal.ch/v1/authentication/login&scope=openid%20profile%20email%20phone%20urn:abraxas:iam:hosted_domain:lb-services-zh%20urn:abraxas:iam:audience_client_id:AUTH-V1%20urn:abraxas:iam:audience_client_id:IDENTITY-V1%20urn:abraxas:iam:audience_client_id:PERMISSION-V1


Folie 17

Klassifizierung: öffentlich

5 Übersicht



Folie 18
Klassifizierung: öffentlich

Übersicht Probezeit

Hinweis: Grafik ist KI-generiert mit Gemini Notebook



Folie 19

Klassifizierung: öffentlich

6 Rollenspiel



Folie 20
Klassifizierung: öffentlich

Ausgangslage

Lernende:  Lara Keller, minderjährig
Lehrstart:  17.08.2026
Probezeitgespräch: 12.11.2026 

Probezeitverlängerung aus folgenden Gründen: 
- Schulleistungen ungenügend/knapp
- Ablenkung durch Handy im Betrieb



Folie 21
Klassifizierung: öffentlich



Folie 22
Klassifizierung: öffentlich



Folie 23
Klassifizierung: öffentlich



Folie 24

Klassifizierung: öffentlich

7 Nächste Schritte 



Folie 25
Klassifizierung: öffentlich

Eure nächsten Schritte

− Klarheit schaffen: 
 Wie wird das in eurem Betrieb gehandhabt?

− Vorausschauend planen: 
 Sind Zwischengespräche und ein Abschlussgespräch geplant?



Folie 26
Klassifizierung: öffentlich

8 Fragen

Folie 26



Herzlichen Dank!

https://zukunft.zuerich/index.php
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